Erfolg studieren.

Beruf integrieren.
DER DUALE MASTER www.cas.dhbw.de







Der Duale Master

INDIVIDUELL

FLEXIBEL




Gute Griinde fiir den Dualen Master
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Doppelt so viele DHBW Master-Absolvent*innen sind
in der Gruppe der Spitzenverdiener
(i. Vgl. zu HAW-Absolvent*innen)

Mehr als doppelt so viele DHBW Master-Absolvent*innen
ubernehmen Personalverantwortung
(i. Vgl. zu HAW-Absolvent*innen)

72 % der Forschungsarbeiten werden im Unternehmen
umgesetzt bzw. weiterverfolgt

84 % der DHBW Master-Absolvent*innen wurden ihren
Master wieder an der DHBW machen

92 % sagen: ,Das Studium hat sich gelohnt!”

93 % schlie®en ihren Master mit Erfolg ab

Quelle: ISTAT, Kassel: Bericht Befragungsergebnisse Master 2023/24, Evaluation Wiss. Arbeiten DHBW CAS 2023/24, Alumnibefragung DHBW CAS 2024
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Die DHBW — eine Hochschule mit Bachelor- und Master-Studiengdngen

9 Studienakademien,

3 Campus und das DHBW CAS

Rund 3 5 OOO Studierende und
200000 Alumni

25 Bachelor-Studiengange

mit rund 100 Studienrichtungen

Il MOSBACH
Campus Bad

MANNHEIM [l ;
B MOSBACH Mergentheim

17 l HEILBRONN
KARLSRUHE H

Il STUTTGART

STUTTGART I HEIDENHEIM [l

Campus Horb

Il VILLINGEN-SCHWENNINGEN

Il RAVENSBURG

H LORRACH RAVENSBURG

Campus
Friedrichshafen

25 Master-Studiengange: Technik,

Wirtschaft, Sozialwesen und
Gesundheit

744 Professor*innen in den

Bachelor-Studiengangen, von denen
234 auch im Master-Studium lehren

Forschung an der DHBW, z.B.
U.b er 60 kooperative

Promotionen



Der Duale Master — Individuell. Flexibel. Dual.

DURCHGANGIGE
BERUFSTATIGKEIT

Kurze Prasenzphasen, keine
Unterbrechung lhrer beruflichen
Karriere

DAS BESTE AUS

9 STANDORTEN

50% in Heilbronn, 50 % an den
Standorten der DHBW — je nach
erforderlicher Lernumgebung

FLEXIBEL DURCH
MODULAREN AUFBAU

470+ Module ermdglichen eine
passgenaue Weiterbildung fur
Ihre individuellen, beruflichen
Anforderungen

INDIVIDUELL PLANBAR
Direkt nach dem Bachelor
einzelne Module belegen
und nahtlos weiterstudieren

IN 4 SEMESTERN ZUM
MASTER-ABSCHLUSS
Verlangerungen und
Unterbrechungen problemlos
moglich
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Durch die Vielfalt moglicher

~“Module im Dualen Master sind

den gemeinsamen Themen und

8 Ideen von meinem Arbeitgeber und

mir keine Grenzen geselzt.

%beafFéyf(Alumna), Abteilungsleiterin Dental
~ CPrivate Label, "Kettenbach GmbH & Co. KG
s —




WIRTSCHAFT TECHNIK

i

GESUNDHEIT SOZIALWESEN

Accounting, Controlling, Taxation

Data Science and Artificial Intelligence*

Digital Business Management

Entrepreneurship

Finance

General Business Management

Marketing

Master of Business Administration

Media and Data-driven Business
Personalmanagement und Wirtschaftspsychologie
Sales and Negotiation

Rechnungswesen, Steuern, Wirtschaftsrecht
Supply Chain Management, Logistics, Production
Wirtschaftsinformatik

Advanced Practice in Healthcare
Intensive Care

Studiengdnge am DHBW CAS

Bauingenieurwesen

Elektrotechnik und Informationstechnik

Executive Engineering
Informatik

Integrated Engineering
Maschinenbau
Wirtschaftsingenieurwesen

Governance Sozialer Arbeit

Planung und Koordination in der
Sozialen Arbeit

Soziale Arbeit in der
Migrationsgesellschaft

Digitalisierung in der Sozialen Arbeit
Transkulturelle Traumapadagogik

*vorbehaltlich der aktuell laufenden Akkreditierung. Geplanter Start zum Wintersemester 2025/2026.



Mit dem Dualen Master gewinnen Sie...

... WETTBEWERBSVORTEILE AM MARKT UND
PROFESSIONELLE GRUNDLAGEN FUR DEN NACHSTEN

KARRIERESCHRITT

Bedarfsgerechte @ Methodisches
Fachkompetenzen ";—b—;" Spezialwissen

Hintergrundwissen,
um fachubergreifend einordnen
zu konnen

Ein interdisziplinares “Erg Fachibergreifende
Netzwerk FUhrungskompetenzen




Wo auch immer Sie herkommen:
Hier sind Sie richtig!

0 Bachelor-Absolvent*innen (é‘)A
2

~
0 Quereinsteiger*innen p
o

Q Berufsanfanger*innen P—?—

stehen Module der
Wissenschaftlichen
Weiterbildung offen —
ggf. als zusatzliche
Bausteine fur den
Dualen Master.




der Erstsemester haben ihren ersten
Studienabschluss aul3erhalb der
DHBW gemacht

Hochschuliibergreifender Zuspruch

# Studierende, in %

R

Gesundheit
n=19

Sozialwesen 21 10 8%

I -_—

SYLHD SRS

n=32
Technik 81 20 |y,
n=105
Wirtschaft 1
n=190

Il oHBW M Universitat [ Hochschule Ausland/Sonstiges

Grundlage: Erstsemesterdaten WS 2022/23 und SoSe 2022 m 11



Zusatzmodule je nach Bedarf,
auch vorab belegbar

GRUNDLAGENMODULE

Um fachliche Licken bei PROJEKTARBEIT ODER

fachfremdem Bachelor

zu schlieRen AUSGEWAHLTE MASTER-
MODULE

Um fehlende ECTS-Punkte fur einen
Master-Abschluss mit 300 ECTS-
Punkten zu erarbeiten



In zwei Jahren bis zum Master — Verldngerung bei Bedarf moglich

BACHELOR

1 Jahr oder mehr Berufserfahrung 5 Q Jahre oder mehr @ 0
¥ &8 B = NN i

Nahtloser Ubergang u.a. durch Master-Module Master-Arbeit
Belegung von Zertifikatsprogrammen @ ein 3-Tages-Block pro Monat E




Zertifikatsprogramme als individueller Start

GRUNDLAGENMODULE UND MASTER-MODULE LASSEN
SICH EINZELN BUCHEN - EINE EINSCHREIBUNG IN EIN
MASTER-STUDIUM IST NICHT ERFORDERLICH.

Das Zertifikatsprogramm ermoglicht somit:

0 eine punktuelle akademische Weiterbildung fur jedermann

ein problemloses Kennenlernen des Dualen Masters und
des DHBW CAS

Module kdnnen bei einem spateren
Master-Studium inhaltlich und

finanziell angerechnet werden.



Studiengebiihren

al

WIRTSCHAFT

16.900 € -
19.900 €

+ je 300 Euro Anmeldegebihren

* Ausnahme Master Executive Engineering: 32.000 €

w0

TECHNIK

17.400 € -
21.000 €

+ je 300 Euro Anmeldegebihren

& =

GESUNDHEIT SOZIALWESEN

alle Studiengange

6.500 €

+ je 300 Euro Anmeldegebuhren



Zeitlich und inhaltlich flexibles Studium

MEHR ALS LR8Il [e]p]VIHS IM ANGEBOT - JE NACH
STUDIENGANG INDIVIDUELL WAHLBAR, PASSEND ZU IHREN
ANFORDERUNGEN.

17 Modul-O-Mat 17 Modul-O-Mat

- T Studicajabr
Oktob:
November - - -
Dezember -
aaaaaa ||
rrrrrrr [ |
Marz -
April -
Mai [ ]
Juni -
Jul

I ol -
eeeeeeeee [ ]

Langfristig planbar
Einfach veranderbar
Module vor Studienstart
moglich - Reduktion
der Arbeitsbelastung im

Master

Flexible Studiendauer



Individueller Vorlesungsplan —
Beispiel des 1. Studienjahrs

1. Semester 2. Semester

Der Vorlesungsplan kann sich je
nach Modulwahl deutlich andern

November Dezember Januar Februar Marz ai Juni Juli August September

Module bestehen aus
2- bis 3-Tages-Blocken

Insgesamt 62 bis 70 Prasenztage
(je nach Studiengang)

Die Vorlesungen finden

%@ standortubergreifend entweder in
Heilbronn oder an den anderen _‘ — e
Standorten der DHBW statt Wi W Modueramstolungen W fachibergefends Kompetencen




Individuelle Arbeitszeitmodelle

SIE VERABREDEN MIT IHREM ARBEITGEBER EIN FUR BEIDE SEITEN PASSENDES
ARBEITSZEITMODELL, BEISPIELSWEISE DURCH:

Q)
=<~
Reduktion der Flexible Bezahlte oder Unbezahlten
Arbeitszeit Arbeitszeitkonten unbezahlte Freistellung Urlaub

Das DHBW CAS empfiehlt eine JRGLeVL o] g e YN oLT 7210 8



Wirtschaftlichkeit [hres
Dualen Masters

Der Uberwiegende Teil der Dualen Partner beteiligen sich
finanziell

0 ) CYTR Tl s TR Y/eY g T EH Studiengebuhren und Aufwendungen
fur den Master sind im Grundsatz als Werbungskosten

absetzbar — Details sollte ein*e Steuerberater*in klaren

Selbst fur Vollzahler*innen ist der Duale Master einige
zehntausend Euro wirtschaftlicher als ein Vollzeit-Master-
Studium ohne Berufstatigkeit — Grund dafur ist der
Verdienstausfall bei einem Vollzeitstudium

0 Der Master-Abschluss fuhrt meist zu einem hoheren Verdienst

Grundlage: Befragung der Erstsemester WS 2024/25 n=222

KOSTENUBERNAHME

DURCH DEN ARBEITGEBER

0-25 % Ubernahme
Studiengebuhren: 25 %

26-50 % Ubernahme
Studiengebuiihren: 29 %

51-100 % Ubernahme
Studiengebiihren: 46 %

46 % der
Arbeitgeber

ubernehmen mehr
als die Halfte der
Studiengebuhren.



WIRTSCHAFT TECHNIK

i

GESUNDHEIT SOZIALWESEN

Werden Sie eine*r von viber 1500 Studierenden

am DHBW CAS

Zahl der immatrikulierten
Master-Studierenden
jeweils zum 1. Oktober

1,342
599
1.034
408
766
302 -
529 543 540
217 228
414
248 271
64 44 50 86 110

2014 2015 2016 2017 2018

Stand Okt. 2024

1.413
636

658

119
2019

1.431
629

688

114
2020

1540 1563 198 ..o
686

636

133
58

2021 2022 2023 2024
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Thre ndchsten Schritte

Bewerbung Uber Formale Prufung
Onlineportal des der Unterlagen
DHBW CAS durch DHBW CAS B
eratungs-
® ® gesprache
o
Immatrikulation )
am DHBW CAS
® Zulassung und Versendung
Immatrikulationsantrage
o [

Studien-
Modulwahl beginn




Erfolgsquote: j | ‘>

93 % schlieffen mit Erfolg ab.

- lg— WL

Quelle: DHBW CAS Studierendenstatistik 2023/24




DHBW CAS

Duale Hochschule
Baden-Wiirttemberg
Center for Advanced Studies

Vielen Dank.

HABEN SIE NOCH FRAGEN? www.cas.dhbw.de




Marktplatz duales Masterstudium

STUDIENINTERESSIERTE ...

finden potenzielle
Arbeitgeber, die das duale
Masterstudium unterstutzen

stellen ihre Vita ein, um von
Dualen Partnern des DHBW
CAS gefunden zu werden




Gebiihren fiir Zusatzmodule™

L 0=

CNIVNSUIRE je 5 ECTS in Wirtschaft und Technik

205 =0)38 je 5 ECTS in Sozialwesen

Vor Studienbeginn im Abwicklung im Noten der
Beratungsgesprach Zertifikatsprogramm Zusatzmodule nicht
festgelegt (vor/wahrend Master) in der Abschlussnote

* Die reduzierte Gebdhr gilt fir die im Beratungsprotokoll festgelegten Zusatzmodule immatrikulierter Studierender. Sollte bei einer m
Belegung vorab eine héhere Gebihr erhoben worden sein, wird die Differenz nach Immatrikulation zuriickerstattet. 25



Schnuppervorlesung — ersten Eindruck

verschaffen

STUDIENINTERESSIERTE ...
0 erhalten Einblick in eine Lehrveranstaltung

konnen sich mit Studierenden und Dozent*innen
austauschen

0 konnen sich im Anschluss umfassend beraten lassen

Die Schnuppervorlesung ist kostenfrei
und unverbindlich. Die Anmeldung

erfolgt Uber ein Web-Formular oder
telefonischen Kontakt.



Fachiibergreifende Kompetenzen

1. - 3. SEMESTER

i@ SEMINAR 1 SEMINAR 2 f@

Thema & Thema &

Termin frei Termin frei
wahlbar wahlbar

BEGINN 1. SEMESTER

AUFTAKT-WORKSHOP

VOR MASTERARBEIT

REFLEXIONS-WORKSHOP

E-PORTFOLIO
Informationen zum Studium und Eigene Ressourcen einsetzen und Ruckblick auf Studium
dem Studiengang Personlichkeit entwickeln Elevator Pitch
EinfUhrung in das Modul Fakten vermitteln und Beziehungen Evaluations-Parcours
Fachubergreifende Kompetenzen gestalten

und in die E-Portfolioarbeit Teams fiihren und Veranderungen steuern



