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Handeln Sie jetzt!

Machen Sie lhre Mitarbeitenden fit fiir die Zukunft.
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BAUEN SIE SICH IHR TRIEBWERK  ARBEITEN SIE AN DER STEUERUNG  NUTZEN SIE EINEN BOOSTER

www.weiterbildung.dhbw.de



Bauplan fir die Zukunft — damit IThr Team
jJederzeit voll durchstarten kann

INFORMIEREN SIE SICH JETZT

Personal finden, binden und entwickeln — gerade in herausfordernden Zeiten wird dieses
Thema immer wichtiger. Nutzen Sie die Chance, stellen Sie sich jetzt gut auf fir die Zukunft.

BAUEN SIE SICH IHR TRIEBWERK

o
Talente befristet binden und gleichzeitig weiter qualifizieren, das konnen Sie l l
mit dem Dualen Master mit Trainee-Vertrag. Das Ziel dabei: Kompetente Kopfe
bleiben fiir weitere 24 Monate im Unternehmen, bringen aktuelles Fachwissen aus o
o o

unseren Modulen in den Betrieb ein und schlieBen mit dem Master ab. So konnen
Ihre Projekte schnell Fahrt aufnehmen, wenn die Zeit reif ist.

ARBEITEN SIE AN DER STEUERUNG

o Bauen Sie im Team wichtige Kompetenzen fir die Zukunft auf, mit unseren
Zertifikatsprogrammen. |hr Vorteil: Sie bekommen spezifisches Wissen bei
minimalem Zeitaufwand, wie beispielsweise einer Woche Bildungsurlaub. Wahlen

(o) o Sie aus 350 Fachthemen und Formaten wie Kl furr Ingenieurwissenschaften oder
._1 Industrial Engineering. Mit neuen Impulsen schaffen Sie die Kurskorrektur.

o

NUTZEN SIE EINEN BOOSTER 7\ T

Staatliche Unterstutzung flr die Weiterbildung Ihrer Fachkrafte in Anspruch

nehmen, mit dem Qualifizierungsgeld. Klarer Gewinn: Mit bis zu 67 Prozent

Entgeltersatz wird Ihnen ein GroRteil der anfallenden Kosten erstattet — ‘ ‘

unabhdangig von Betriebsgrole, Alter oder Qualifikation. So werden Mitarbeitende p—

zu Wissenstragenden, gewappnet gegen den Strukturwandel. Gibt neuen Schub U T
o

fiir lhre Vorhaben im Unternehmen. o

Wollen Sie mehr erfahren? Gerne!

Bernd Stadtmiiller
Leiter Kundenbeziehungen

Beratung von Unternehmen / Einrichtungen
T Tel.: +49(0) 7131.3898-325

E-Mail: weiterbildung@cas.dhbw.de



