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Spotlight: Fach- und Fuhrungsaufgaben im Einkauf

In einer Fachkarriere gestalten Sie die Supply Chain lhrer Warengruppe
und managen die vielfaltigen Ziel- und Interessenskonflikte. Als Fihrungs-
kraft im Einkauf treiben Sie die Digitalisierung der Einkaufsprozesse voran
und gestalten das Risiko- und Nachhaltigkeitsmanagement im Einkauf.

Vom preisorientierten Einkauf zum Supply Chain Management im Einkauf

Als Lead Buyer, Warengruppenmanager>in oder Projekteink&ufer*in/Advanced
Procurement Engineer Ubernehmen Sie strategische Fachaufgaben im wertorientier-
ten Einkauf: Vom wertorientierten Einkauf wird erwartet, dass er einen individuel-
len Beitrag leistet zur Strategie der verschiedenen Geschéftsbereiche, indem er
nicht nur das ,,Drama-Dreieck aus Kosten, Qualitit und Versorgung* im Blick be-
halt, sondern fallweise eine Mass-Customization-Strategie unterstiitzt, funktions-
und unternehmensiibergreifend Prozess- und Produktinnovationen mitentwickelt,
Local Content-Bedingungen erfullt, und/oder soziale und dkologische Nachhaltig-
keitsziele unterstltzt. Sie arbeiten eng mit dem Vertrieb, der Entwicklung und dem
Produktionsmanagement zusammen. Bei der Entwicklung passgenauer Einkaufs-
strategien ist eine ausgepragte Kunden- und Prozessorientierung gefordert, um die
spezifischen Anforderungen an Lieferanten zu erkennen. Die Vielzahl und Vielfalt
im Lieferantenportfolio und im Beschaffungsprogramm erfordern eine differen-
zierte und zugleich standardisierte Arbeitsweise (Segmentierung/Klassifizierung).

Als Fuhrungskraft gestalten Sie warengruppenibergreifende Managementsysteme
und entwickeln Standards fur das Risikomanagement, fir die Zusammenarbeit mit
strategischen und Tier-n-Lieferanten, fur das Performance-Reporting, fur die Ver-
tragsgestaltung und das Claim-Management. Sie sind dafir verantwortlich, dass die
Geschaftsbereichsstrategien durch Einkaufsstrategien unterstiitzt werden und neue
Anforderungen an Resilienz und Nachhaltigkeit erftllt werden. Ihre Leadership-
aufgaben erfillen Sie, indem Sie Ihre Mitarbeitenden durch Zielvereinbarungen
und Coaching, stérkenorientierte Aufgabenzuweisung und Ressourcenausstattung
unterstitzen. Sie vertreten die Interessen des Einkaufs in der Geschaftsfihrung und
sind maligeblich daran beteiligt, die Wirkung und Akzeptanz des Einkaufs zu stei-
gern.

Das Modul ,,Fach- und Filhrungsaufgaben im Einkauf* macht Sie mit den Aufga-
ben und Herausforderungen einer Fach- und Fuhrungskarriere vertraut und hilft
Ihnen, sich fir eine Fach- oder Fiihrungskarriere zu entscheiden.

Fir wen geeignet?
Personen, die eine Fach- und Fuhrungskarriere anstreben oder einen Wechsel in
den Einkauf erwégen.

Teilnahmevoraussetzungen
Fur die Teilnahme an der Veranstaltung sind theoretische Kenntnisse oder prakti-
sche Erfahrung im Einkauf empfehlenswert, sind aber nicht zwingend erforderlich.
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